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URNIK

» Vodenije s cilji in metode za viSanje produktivnosti zaposlenih
» Metode motiviranja sodelavcev
» Pomen verbalne in neverbalne komunikacije pri vodenju

» Motilci delovnih procesov in kako jih odpraviti

Timsko delo, kako doseci da sodelavci dobro sodelujejo
Vizualizacija ucinkovitosti
Kako ucinkovito voditi sestanek

Zaposlovanje (ustrezna izbira, napredovanje, nagrajevanje)

YV V V V V

Metode prenasanja znanj, kako meriti dosezeno znanje

Proizvodnja in proizvodni procesi
Kako do visje u€inkovitosti
Principi vitke proizvodnje

Vodenje dokumentacije, planiranje proizvodnje

YV V V V V

Implementacija sistemov v proizvodnjo

Zagotavljanje kakovosti proizvodnje
Preverjanje ucinkovitosti izvedenih ukrepov
VzdrZevanje strojev in naprav, metode in nacini kontrole

Predstavitev tehnik in metod za proizvodne procese

YV V V V V

Metode vizualne kontrole

Odmori bodo v dogovoru s predavateljema.



